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「CHALLENGE 51」新中期経営計画

新中期経営計画「CHALLENGE 51」

　　琉球銀行は、平成19年4月から3年間（平成19年4月～平成22年3月）を計画期間とする新中期経営計画「CHALLENGE 

51」を開始しました。

　前中期経営計画「Leap2005」におきましては、当行が地域のお客さまの金融に関わる課題解決のために、従来の銀行

業務の枠を越えて最適なサービスを提供していくことで、地域とともに持続的な成長を目指してまいりました。

　「Leap2005」は当初平成22年3月までの計画期間ではありましたが、公的資金の完済を意識した上で、その後の大きな

ビジョンを描き、新たな挑戦、本格的な攻めの経営への転換を図るために、今回、中期経営計画を刷新しました。

　当行は、新計画に掲げる諸施策を着実に実行し、「沖縄になくてはならない銀行」としてお客さまから高い信頼、支持を

いただけるよう努めてまいります。

19年度 　　20年度 21年度

公的資金の完済

を目指す

攻めの経営

を加速

CHALLENGE 51
アクションプラン

県内リーディング
バンクとして不動
の地位を確立




