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株式会社ポイントピュール

地域社会への
貢献

 地域社会との繋がりを大切にし、地
域社会及び地域経済の活性化に向け
て取り組みます

・地元の原料を活用した商品開発、製造

・地域イベントへの参加、寄付

・職場見学の受入（地元学生等）

・地元人材の活用

環境への配慮 	高品質な製品を提供するとともに、
環境へ配慮した企業経営を行います

・ISO認証の追加取得の検討

・環境配慮型の製品設計・サービス開発 

・温室効果ガスの排出量の把握、省エネ

計画の策定検討 

働きがいのあ
る職場環境

 多様な人材が活躍できる企業を目指
し、従業員一人一人が働きがいを感
じる職場環境作りに務めます

・従業員の心身の健康維持・増進に向け

た施策の実施 、検討

・教育制度、研修制度の拡充

・様々なバックグラウンドをもった人材

の採用、労働環境の整備

No_17

No_17


